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R2 28 119 028 1.00
R3 22 114 027 048 1.00
R4 222 142 021 038 059 1.00
R6 291 143 016 037 044 045 1.00
C1 316 135 008 003 006 0.02 006 1.00
c2 31 089 023 016 014 006 003 019 1.00
C3 272 084 020 006 014 010 010 0.09 046 1.00
C4 287 09 027 009 012 013 011 020 040 042 1.00
P1 344 078 015 005 007 -007 003 010 021 018 009 1.00
P2 34 079 018 008 0.05 -0.05 0.04 006 029 016 025 054 1.00
P3 29% 073 009 -002 001 -005 000 0.07 015 014 012 027 023 1.00
P4 313 071 -003 -0.05 0.04 009 0.09 -010 -014 -0.09 -0.04 -021 -0.06 -0.21 1.00
P5 303 08 -001 001 010 013 010 -011 -012 -0.11 -0.02 -024 -0.16 -022 0.34 1.00
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Estimate Std Error z value Pr(>|z])

R1 <--- Risk 0.331 0.034 9.629 0.00E+00  ***
R2 <--- Risk 0.576 0.032 17.745 0.00E+00  ***
R3 <--- Risk 0.795 0.031 26.034 0.00E+00  ***
R4 <--- Risk 0.737 0.031 23.808 0.00E+00  ***
R5 <--- Risk 0.580 0.032 17.852 0.00E+00  ***
P1 <--- Risk -0.071 0.035 -2.041 4.12E-02 *

P2 <--- Risk -0.052 0.034 -1.551 1.21E-01 *

P3 <--- Risk -0.091 0.035 -2.590 9.60E-03 e
P4 <--- Risk 0.138 0.035 3.878 1.05E-04 i
P5 <--- Risk 0.204 0.035 5.800 6.62E-09 -
C1 <--- Comm 0.249 0.037 6.722 1.79E-11 o
C2 <--- Comm 0.620 0.038 16.176 0.00E+00  ***
C3 <--- Comm 0.542 0.039 13.771 0.00E+00  ***
C4 <--- Comm 0.510 0.039 13.141 0.00E+00  ***
P1 <--- Comm 0.518 0.043 11.906 0.00E+00  ***
P2 <--- Comm 0.546 0.041 13.345 0.00E+00  ***
P3 <--- Comm 0.376 0.038 9.815 0.00E+00  ***
P4 <--- Comm -0.290 0.038 -7.593 3.13E-14 e
P5 <--- Comm -0.330 0.038 -8.597 0.00E+00  ***

% p<.001 ** p<.01 * p<.05 + p<.10
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